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« Neutralidad Alcance 2 en 2030. £« Promocion de la eficiencia energética y optimizacion de los
CAMINO A LA . .. .
NEUTRALIDAD * Reduccion del 70 % de las emisiones de Alc. 1y 2 para 2030 : recursos. . . , .
2 (afo base 2024). . * Aprovisionamiento y logistica con bajas emisiones de carbono.
: « Productos sostenibles y ecodiseno .
-+ Reduccion de emisiones gracias a la reutilizacién de activos H
i CIRCULARIDAD 3 “ + Proyecto de circularidad y materiales de alto contenido reciclado
m gue garantizan el 100% de reciclabilidad de |la chatarra.
‘ ’ OBIJETIVOS  Evaluacion del impacto hidrico en nuestra cadena de valor. ER Realizacion de evaluaciones de biodiversidad en los centros de
m AMBIENTALES 1 « Cero residuos a vertedero en el 75% de las instalaciones propias. ' produccion. _
Z « 24 horas anuales de formacién por empleado en >4 divisiones. ! _ , E
TALENTO . u . -+ Lanzamiento de una encuesta de compromiso en todo el Grupo . :
5 1 + Tasa media de contratacion femenina del 27% entre 2026 y 2030. s
a SEGURIDAD Y + 100% de las plantas auditadas internamente en GHSS.
SALUD « [ndices <45 en gestion de seguridad y salud, y condiciones 3 * Realizacion de auditorias externas :
Z 1 de trabajo en materia de seguridad y salud.
z SO  Implantar |la politica de voluntariado en >90% de las plantas. : L
SOCIAL
- g ,
m CADENA DE « Garantizar que el 80% de los proveedores estan publicados y o . N . "
SUMINISTRO evaluados en GoSupply . : * Implementar un procedimiento de Debida Diligencia en E
m RESPONSABLE : + Sesiones de formacién ESG dirigidas a proveedores con bajas materia de sostenibilidad en la cadena de valor. 3
puntuaciones ESG y altos volumenes de facturacion.
. Mantener un minimo del 40% de mujeres en el Consejo '« Fortalecer la gobernanza mediante politicas actualizadas.
ETICA Y de Administracion. £+ Establecer una gestion integral de riesgos mediante politicas y
BUEN GOBIERNO o . . procedimientos alineados con las mejores practicas.
3 * Mantener un minimo del 50% de consejeros -« Desarrollo del procedimiento, politica y gobierno de la Debida

independientes en el Consejo de Administracion. Diligencia ambiental y social.

PILARES cowphomisos (12)  Gestamp 2



NUESTRO VALOR Y COMPROMISOS -

PROPUESTOS

La sostenibilidad sigue siendo un pilar
estratégico fundamental para Gestamp, tal
como lo ha sido desde nuestros inicios. Al entrar
en este nuevo capitulo, reforzamos nuestro
compromiso de larga data con el diseno y
fabricacidon de componentes para vehiculos que
prioricen la seguridad y la eficiencia. Este plan
representa la continuacién natural de nuestra
mMision: proteger a pasajeros y peatones
mientras impulsamos la transicion hacia un
futuro mas ligero y bajo en carbono mediante la
InNnovacidon constante.

Habiendo alcanzado el 95% de los KPIs bajo
nuestro plan ESG 23-25, estamos
comprometidos a mantenernos en el rumbo
de esta nueva estrategia.

En linea con nuestra vision a largo plazo, el plan
ESG 26-30 esta disenado junto con nuestros
grupos de interés internos para establecer
objetivos y compromisos mas precisos y mejor
regulados, fortaleciendo la entrega en los
proximos cuatro anos y reforzando nuestro
enfoque en lo que realmente importa.

ETICA Y BUEN
GOBIERNO

CADENA DE g
SUMINISTRO ﬁ
RESPONSABLE

—
0
=1
&

3 v
TALENTO C\\‘ OBJETIVOS
}y J “ %OO @@ AMBIENTALES

5 CONTRIBUCION  SEGURIDAD.

SOCIAES  SALUDY

BIENESTAR
idos en el plan

rior como nucleo
estrategia,

sversalmente en
la organizacion.
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= 1. GAMINO A LA NEUTRALIDAD

Gestamp sigue contribuyendo a la descarbonizacion de la movilidad
y la industria mediante el diseno, desarrollo y fabricacion de
productos, tecnologias y operaciones industriales mas sostenibles.

¢COMO CONTRIBUIMOS A LOS RETOS DE LA INDUSTRIA\

Mediante un enfoque triple en el gue desempefiamos un papel activo para superar los
hacia la neutralidad.

MATERIAS PRIMAS Y RECURSOS CON LOS
QUE FABRICAMOS

CTOS QUE FABRICA

/

Gestamp se centra en reducir el peso de las
piezas del vehiculo para disminuir las

CcOMO FABRICAMOS

Gestamp sigue un plan detallado para reducir Gestamp trabaja en la descarbonizacion de

las emisiones de GEI (gases de efecto materiales, garantizando el reciclaje de
emisiones durante la vida atil del automoévil

y, en el caso de los vehiculos eléctricos, para
aumentar la autonomia de las baterias.

invernadero) disminuyendo la intensidad acero y aluminio para colaborar en el
energética y las emisiones de sus desarrollo de materias primas de bajas
operaciones. emisiones..

¢CUANDO ALCANZAREMOS NUESTROS OBJETIVOS?

2222 2> 2050

'45% de las emisiones Cuando alcancemos la
1

neutralidad, la circularidad
02 en o 142 No se utilizan procesos continuara h;Cia el automovil

(2) . .
. . . con cero emisiones netas.
62% de la electricidad - 0% emisiones de tCO, basados en combustibles

utilizada sera renovable ALCANCES 1+2 fosiles.

(1) 2018 Ao b
a alcanzado ‘ ) 2018 como aro base Gestamp [




= 1. GAMINQ A LA NEUTRALIDAD

Gestamp mantiene su compromiso de reducir las

emisiones de gases de efecto invernadero en

consonancia con el Acuerdo de Paris y las exigencias
de sus clientes, continuando asi su contribucion al
objetivo global de alcanzar la neutralidad para 2050.

.COMO VAMOS A CONSEGUIRLO?

Gestamp ve el camino hacia la neutralidad como una oportunidad para mejorar Sus Procesos

operativa.

Produccion electrificada:

_LL 25-25 PASEO)

Esfuerzos a largo plazo para
eliminar los procesos
basados en combustibles
fosiles.

Centrado en la electrificacion
de las carretillas elevadoras.

25-25 26 - 30

Aumento de la eficiencia:
D?O

Programas detallados a nivel de
planta y mayor énfasis en
posibles medidas de eficiencia.

Programas detallados a nivel de
planta para reducir el
consumo de energia.

Suministro de energia

- -
- -
I“\

_@@ 23-25 26 -30

Estrategia centrada en aumentar
Acuerdo para la compra de J
. . el uso de electricidad renovable y
electricidad renovable y . y
. 2 la autogeneracion, con la opcion
autogeneracion. : . [
de integrar el biogas.

ALCANCE 1

Emisiones directas
derivadas del uso de

cualquier fuente de
energia, excepto la
electricidad.

Todas las emisiones
generadas vinculadas al
uso de electricidad,
incluyendo la
generacion de
electricidad.

ALCANCE 3

Todas las emisiones
relacionadas con la
cadena de suministro,
en nuestro caso
principalmente el uso
de materias primas
(acero).

[MEDIOAMBIENTE)
" A= NVIRONMENTAL

95 de nuestras emisiones son de
Alcance 3, de las cuales

>90% son la compra de
bienes y servicios

Gestamp 4]



(MEDIOAMBIENTE)
NVIRONMENTAL

.
- be'd A -
‘ » ' X
o » s, K »
! -
P of .
o0 . . .
L o 2 ¥ 4 )
Lo o - L . .
§ & o .
. ' 48 S { -
~' . < - o " s
"5l . :
AP S 3 .’ . -
P SR . > y 7wt . ’ ; "y - . - -
> i p - o
m J - . o ’ ”
- - ; - » e
. v el ET) .- -
- 3 » 3 ’ 3
e £ R . B
/ 2 v
. 5 20, -s
:
2 5 .. - v o - L < -
- )
0
) > .

La naturaleza es un pilar fundamental de nuestra estrategia de

circularidad. Nos comprometemos a aumentar continuamente la
circularidad de nuestras materias primas, reconociendo al mismo
tiempo el equilibrio y la coexistencia necesarios entre los modelos
de recursos circulares y lineales.

/\
o -
INTERCOMPARNIA i D ™ ST e
A\ PROCESO EXTERNO Gestamp como actor clave para alcanzar el automovil cero emisiones netas. bl s
i <IN
" VANUFACTURA Gestamp entiende la circularidad como un pilar clave de la sostenibilidad: reducir la extracciéon
- \ de minerales, optimizar la gestion de residuos y ayudar a descarbonizar la cadena de valor, todo
Eh O&'f“ ello respaldado por el abastecimiento de materiales y la logistica con bajas emisiones de
CENTRO DE SERVICIOS § ENSAMBLIE FINAL carbono.
‘ CHATARRA
- PRECONSUMO REMANUFACTURA
‘ La importancia del reciclaje de materias primas: acero y aluminio bajos en carbono
El acero y el aluminio pueden refundirse al 100% un numero infinito de veces para producir
_o, =) materiales de la misma calidad.
PRODUCCION DE ACERO FASE DE USO
) ) EL RECICLAJE DEL ACERO Y EL ALUMINIO CONTRIBUYEN A...
CHATARRA
\ POSTCONSUMO , Economia Circular
4 / Productos mas sostenibles y eficientes
A ~p Descarbonizacién
%‘ @ .................................................................................. ®
GESTION DE | — DESMANTELAMIENTO Descarbonizacion Descarbonizacion Uso eficiente de Ahorro energético
CHATARRA de la industria de materiales recursos naturales




€ 2. GIRCULARIDAD

Compromisos para lograr la estrategia circular de Gestamp

ECO-DISENO

Promover los

de sostenibilidad desde
las del desarrollo
del producto.

que
permiten realizar comparaciones
entre piezas similares,
proporcionando una
para mejorar la

cComo se lograra esto?

MATERIAS PRIMAS
DESCARBONIZADAS

o Reforzar los acuerdos con los

proveedores en lo que respecta a la
compra de materiales con contenido
reciclado y productos de bajas
emisiones.

® Proyecto de circularidad y

compromiso con materiales de alto
contenido reciclado que garantizan
el 100 % de reciclabilidad de la
chatarra para la producciéon de acero
de bajas emisiones.

REUTILIZACION DE
ACTIVOS PROPIOS

e Nuevas formas de descarbonizar
nuestras propias operaciones,
centrandonos en la reutilizacion de
nuestros activos.
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PALANCAS PARA
GENERAR CONFIANZA

e La base de datos y la metodologia de la

herramienta PCF fueron certificadas por
Applus por segundo ano consecutivo, lo
que refuerza su fiabilidad.

La certificacion de la Estrategia de
Economia Circular de AENOR se renueva
por segundo ano consecutivo, lo que
refuerza nuestra estrategia a largo plazo.

Mejorar nuestros sistemas de
trazabilidad mediante blockchain para
garantizar la maxima fiabilidad e
integridad de los datos.

Gestamp 4]
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% 3. 0BJETIVOS AMBIENTALES

Nuestro planeta tiene recursos limitados. Debemos protegerlos a toda ‘ ,’,,_‘r'
costa, utilizandolos de forma eficiente y responsable. Por eso, en (BT -
Gestamp trabajamos arduamente para reducir nuestro impacto

ambiental y proteger los recursos naturales.

@

El indice de Desempeiio Ambiental de
Gestamp evalua nuestro impacto en mas de
100 centros de produccidén con un criterio
comun.

@ CONSUMO DE AGUA . RESIDUO ZERO

e Evaluacién de los impactos relacionados | _ 75% de plantas productivas con Cero
con el agua en nuestra cadena de valor < 4 & Residuos enviados a vertedero.
80% de categorias UNSPSC priorizadas para incluir
preguntas especificas sobre el agua en ¢l

cuestionario ESG.

100% ubicaciones localizadas en zonas con escasez de o @% BIODIVERSIDAD

agua o alto consume hidrico deberan someterse |
Objeti a un analisis de riesgos hidricos. . G —y : . .
° * Realizacién de evaluaciones de

90% de estudios de LCA o PCF incluyen una categoria biodiversidad en los centros de produccion.

— de impacto hidrico.

Gestamp 4]



20 4. TALENTO

Nuestro personal siempre ha sido nuestro pilar
fundamental, y seguimos construyendo sobre esa base.
Mantenemos nuestro compromiso de brindar la
capacitacién y las herramientas que impulsan su
desarrollo, reforzando nuestro enfoque en la actualizacion
y la reconversion de habilidades de manera inclusiva.

FORMACION DE EMPLEADOS

horas de formacion
24 anuales por empleado

cuatro de nuestras
divisiones.

crecimiento e innovacioén a largo
plazo.

CONTRATACIOES FEM.

27% media de contratacion
femenina

cantera de talento mas
diversa e inclusiva

(SOCIAL)
OCIAL

E SATISFACCION

encuesta de

compromiso en todo el Grupo

nuestra

plantilla e incorporar sus

comentarios

Gestamp 4]
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(SOCIAL)
OCIAL

- 9. SEGURIDAD Y SALUD

La seguridad siempre ha sido un compromiso fundamental en Gestamp, y seguimaos
trabajando sobre esta base. Nuestra prioridad sigue siendo proporcionar un entorno )
de trabajo seguro y saludable para todos, involucrando a todos los empleados en el f
fortalecimiento de una cultura orientada a la prevencion. Promovemos |la seguridad por
conviccion, no por casualidad.

Al mismo tiempo, Gestamp continUa protegiendo lo que importa a través de los
componentes que contribuyen a la seguridad pasiva del vehiculo, siempre presentes
INncluso cuando no se pueden ver.

Las plantas de Gestamp son auditadas
internamente conforme al Sistema de
Salud y Seguridad de Gestamp (GHSS)

PROMOVER UN
ENTORNO
LABORAL
SEGURO Y
SALUDABLE

puntos o menos en los indices de
Gestion de la Prevencion y Condiciones
de Trabajo en todo el grupo.

Realizar auditorias externas para mejorar la

transparencia.

Gestamp 4]




(SOCIAL)
&) OCIAL

# 6. CONTRIBUCION SOCIAL

Nuestras decisiones siguen guiandose por un

compromiso a largo plazo con la creacion de valor
social y econémico, asi como con el apoyo al
crecimiento sostenible y el bienestar de las
comunidades en las gue operamos.

COMPROMETIDOS CON LAS COMUNIDADES MEDIANTE PROGRAMAS DE ACCION SOCIAL

, Lacontribucion Educacion y capacitacion
\) socilal del grupo se |

destinard a las tres E :5n industrial v digital . .

lineas estratégicas ormacion industrial y digital para jévenes,
: mejorando su empleabilidad.

establecidas para la

accion social.

Igualdad de oportunidades educativas

2. o/ Implementacién de la -
= s . para colectivos vulnerables.
\\ 90 /0 Politica de Voluntariado
| en plantas productivas.
=) J (@ Medio Ambiente
—r’ Seguimos :
- Promover la movilidad como . contribuyendo - Preservar el entorno

ambiental de las zonas donde

medio de progreso y mejorar la
opera el Grupo.

calidad de vida de las personas
vulnerables.

Gestamp 4]




' - ﬁ (GOBERNANZA)
- .y OVERNANCE

&

@ 1.CADENA DE SUMINISTRO RESPONSABLE

Nuestro compromiso con la sostenibilidad abarca toda la cadena de g =
suministro, comenzando por las alianzas con nuestros proveedores '
para la integracién de criterios ESG que nos permiten fortalecer un |

ecosistema de valor anadido.

0/ Minimo de
80 /O proveedores

publicados y

evaluados en
GoSupply

Implementar un
procedimiento de
diligencia debida en
materia de
sostenibilidad en |a
cadena de valor.

OBJETIVOS DE
LA CADENA DE
SUMINISTRO
RESPONSABLE

03

0

Sesiones de formacion ESG para
proveedores con bajas puntuaciones
ESC y altos volumenes de facturacion.

Gestamp 4]



¢~ 8.ETICA'Y BUEN GOBIERNO

La transparencia, el compromiso, la ética
empresarial y la orientacién siguen dando forma a
nuestras acciones, reforzando los lazos de confianza
gque hemos construido con nuestros grupos de
Interés.

o minimp de representgcién
[ 40 /O femenina en el Consejo de

Administracion.

CREYENDO EN
EL BUEN
GOBIERNO

minimo de directores
¢ 50% independientes en ¢l

Consejo de Administracion.

(GOBERNANZA)
OVERNANCE

OTRAS PALANCAS PARA FORTALECER Y MANTENER
UNA GOBERNANZA FUERTE

Fortalecer la gobernanza mediante politicas
actualizadas.

Establecer una gestion integral de riesgos mediante
politicas y procedimientos alineados con las mejores

practicas.

Desarrollo del procedimiento, la politica y el modelo
de gobernanza de la debida diligencia ambiental y

social.

Gestamp 4]



El Plan ESG

Nos permite fortalecer aun
MAas nuestro compromiso con
la movilidad sostenible,
protegiendo activamente el
planeta y nuestra sociedad.

Consulta todos nuestros pilares ESG en detalle visitando nuestra web y siguiendo nuestros perfiles
en redes sociales.

Gestamp 4]
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